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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Akty prawne regulujace prace i funkcjonowanie Szkeoly Podstawowej
Nr 55 w Bydgoszczy

. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ
20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120 poz. 526);

. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz.
1481 z pozn.zm.)

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo O$wiatowe (Dz.U. z 2019 p0z.1148
Z pozn.zm.).

. Przepisy wprowadzajace Prawo Os$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.60).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola i publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
ze zm.).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. z 2019 r. poz. 639).

. Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204 ze zm.).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w
sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia

ogo6lnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. 2012 poz. 977 ze zm.)

10. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku

szkolnego (Dz. U. z 2002 r. Nr 46 poz. 432 ze zm.).

11.Rozporzadzeniec MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej

organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649 ze zm.).

12. Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow 1

sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
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umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej i
jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz
spotecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz.
1627).

13.Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2019 r. w sprawie $wiadectw,
dyploméw panstwowych 1 innych drukéow szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz.
1083).

14.Rozporzadzeniec MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.
U.z 2017 r., poz. 1646 ze zm.).

15. Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa, o
wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i1 S$rodkach
swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia
ogo6lnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 395 ze zm.).

16.Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z 1992 r. nr 36 poz. 155 ze zm.).

17.Rozporzadzenie MEN z dnia 13 sierpnia 2015 r. w sprawie szczegdlowych
warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepubliczne;j
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015 r., poz. 1248).

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2019 r. w
sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkét w podregczniki,
materiaty edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe w 2019 r. (Dz.U. 2019 poz.
574).

19.Rozporzadzeniec MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 1658 ze zm.)



20.Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji
wychowania dla bezpieczenstwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 139 poz. 1131 ze zm.).

21.Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméowien publicznych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1843)

22.Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781)

23.Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego w
poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 ze zm.).

24.Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1157 ze zm.).

25.Rozporzadzenie MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow
oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843 ze zm.).

26.Rozporzadzenie MEN z dnia 24 lipca 2015 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie = 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1113 ze zm.)

27.Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i
organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zm.).

28. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne szkoty i placowki krajoznawstwa 1
turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516 ze zm.).

29.Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2003
r. Nr 6, poz. 69).

30.Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2011 r. w sprawie dopuszczalnych
form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2011
r. Nr 1175, poz. 1042).



31.Rozporzadzenie MEN z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U. z 2002 r. Nr 56, poz. 506 ze zm.).

32. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu
udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28).

33. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2019
poz. 852)

34. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1111 ze zm.).

35. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.
U.z 2015 r. poz. 1390 ze zm.)

36.Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkolach 1 placowkach systemu os$wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz. 1249 ze zm.)

37. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z
2019 r. poz. 2086 ze zm.).

38. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096).

39. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz.
2215)

40.Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych
warunkow niezbednych do realizacji przez szkoty 1 nauczycieli zadan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych oraz programoéw nauczania
(Dz. U.z 2011 r. Nr 6, poz. 23).

41.Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r.,
poz. 263 ze zm.).

42.Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29
pazdziernika 2008r. w sprawie sposobu ewidencji materiatow bibliotecznych (

Dz. U. 2008 nr 25 poz. 1283)



§2
I1.Misja szkotly

»,Nle mozna zmuwslé zlarna do- rozwojw U kietkowainio.
Mozna stworzyé jedynie waruwnki pozwalajace, by
rozwingto- ono- wszystkie tkwiace w- nim mozliwoied’
Carl Rogery

1. Szkota Podstawowa Nr 55 w Bydgoszczy jest czg¢$cig wchodzaca w sktad
Bydgoskiego Zespotu Placowek Opiekunczo — Wychowawczych.  Jest
placowka specjalng, przeznaczong dla dzieci i mlodziezy z zaburzeniami w
zachowaniu lub niedostosowaniem spotecznym, ktore decyzja sadu zostaly
umieszczone w placéwcee opiekunczej i nie moga uczeszcza¢ do przedszkola
lub szkoty macierzystej. Rowniez dla mlodziezy, ktora zostata przyjeta do
placowki na prosbg rodzicow, kuratoréow lub opiekundéw i1 w naszej szkole
realizujg obowigzek szkolny.

2. Podstawowa misjg szkoly jest doglebne poznanie sytuacji ucznia, umozliwienie
osiggnigcie sukcesu dydaktycznego, spotecznego oraz wychowawczego
kazdego wychowanka. Podejmowane w tym celu dziatania sg zgodne i
dostosowane do jego rozwoju. Zadaniem szkoty jest, w przyjaznej atmosferze,
uksztattowanie odpowiedzialnych ludzi, potrafigcych samodzielnie, zgodnie ze
spotecznie akceptowanymi zasadami, zaplanowa¢ swoja przyszto§¢. Ponad to:
realizuje Konstytucyjne prawo do nauki, rozwija wlasng aktywnos¢, jest
miejscem harmonijnego rozwoju dziecka z mozliwoscig nadrobienia zalegtosci
dydaktycznych, spotecznych i wychowawczych, Szanuje godno$¢ ucznidw,
rodzicéw/ opiekundéw prawnych, nauczycieli, ksztatci umiej¢tnos¢ zrozumienia
innych i porozumienia si¢ z nimi, wspotdziatania i1 zycia zgodnie z
obowigzujgcymi normami spotecznymi (klasy, szkoty, narodu), nie toleruje zta

I niesprawiedliwosci, wspomaga ucznia w dazeniu do nadrobienia zalegltosci i
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(jesli to mozliwe) powrotu do szkoty macierzystej, pielegnuje tradycje panstwa

polskiego.

ROZDZIAL 11
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§3

. Szkota nosi nazwe: Szkola Podstawowa nr 55 w Bydgoszczy. Jest placowka
specjalna, przy Bydgoskim Zespole Placowek Opiekunczo — Wychowawczych,
przeznaczong dla dzieci 1 mlodziezy z zaburzeniami w zachowaniu lub
niedostosowaniem spotecznym.

. Statut szkoty opracowano z uwzglednieniem Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Konwencji Praw Dziecka, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela, rozporzadzen Ministerstwa
Edukacji Narodowej, organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny i Kodeksu Pracy.

. Statut przechowuje si¢ w sekretariacie osrodka, bibliotece szkolnej 1 jest on
ogolnie dostgpny, rOwniez na stronach internetowych szkoty.

. Siedzibg placowki jest budynek przy ul. Traugutta 5 w Bydgoszczy.

. Szkota obejmuje swym obwodem Miasto Bydgoszcz.

§ 4

. Placowka posiada:

a. pieczec urzgdowa okragla duzg 1 mata,

b. stempel prostokatny z adresem i regonem Szkoty Podstawowej nr 55.

. W nazwie placowki oraz w nazwie szkoly wchodzacej w sklad zespotlu
BZPOW, umieszczonej na tablicy urzedowej, siedzibie osrodka, na
swiadectwach oraz na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwa i
legitymacje szkolne, pomija si¢ okreslenie "specjalny" lub "specjalna". Nazwa

szkoty brzmi "Szkota Podstawowa nr 55 w Bydgoszczy".



3. Szkota jest placowka oswiatowo - wychowawcza o charakterze publicznym,
ksztalcacym w cyklu o$mioletnim, wchodzacg w sktad Zespotu Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych w Bydgoszczy.

4. Organem prowadzacym Szkole Podstawowa nr 55 w Bydgoszczy jest Miasto
Bydgoszcz, nadzor pedagogiczny sprawuje Kujawsko-Pomorskie Kuratorium
Oswiaty w Bydgoszczy.

5. Szkota moze prowadzi¢ klasy autorskie wedlug programéw opracowanych
przez nauczycieli za zgodg Rady Pedagogiczne;.

6. Szkota wydaje §wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty swiadectw oraz inne
druki szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji
Narodowej.

7. Swiadectwo ukonczenia Szkoty Podstawowej nr 55 upowaznia absolwentow do
kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych.

8. Do placéwki uczgszcezajg rdwniez uczniowie, ktorzy sg przyjmowani do szkoty
na prosbe rodzicow / opiekunow prawnych a zakwalifikowani przez specjalnie
powotany Zespot.

9. Uczniowie przyjeci na prosbe rodzica/opiekuna prawnego sg zobowiazani do
uczestniczenia w zajeciach $wietlicy szkolnej.

10. Szkota moze prowadzi¢ - w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych -
klasy integracyjne lub wyréwnawcze po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego, stosujac odpowiednie w tym zakresie przepisy.

11.Za zgoda organu prowadzacego, Dyrektor Szkoly moze przydzieli¢ dodatkowe
godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami
niepetnosprawnymi.

12.W placowce moze by¢ prowadzona przez organizacje i1 stowarzyszenia
wspomagajace proces nauczania i wychowania dzieci - dzialalno$¢ opiekunczo
- wychowawcza w formie woluntariatu, za zgoda organu prowadzacego 1 po
zapewnieniu przez te organizacje niezb¢dnych srodkow bezpieczenstwa.

13.Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniow 1 0s6b dorostych jako

pozaszkolng forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.



ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 55

§5

1. Szkota zapewnia uczniom peten rozwdj; umystowy, moralny, emocjonalny
I fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi,
w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci
swiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego zadania szkola respektuje
zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, atakze zobowigzania,
wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 roku z p6zniejszymi zmianami oraz przepisami wydanymi na

jej podstawie, w szczegolnosci:

§ 6
1. Szkota umozliwia:

a. realizacje obowigzku szkolnego dla ucznidéw oraz kontroluje jego spetnianie,

b. zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiej¢tnosci na poziomie umozliwiajacym
kontynuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej,

C. dokonanie $wiadomego wyboru przez absolwentow dalszego kierunku
ksztalcenia,

d. rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci
(przyczynowo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych),

e. rozwijanie zdolno$ci myS$lenia analitycznego 1 syntetycznego oraz
osobistych zainteresowan,

f. rozwdj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i
sportowych - poprzez organizowanie kot  zainteresowan, kot

przedmiotowych, zaje¢ sportowych i innych form zaj¢¢ pozalekcyjnych,
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udziat w zajeciach wyrownawczych 1 reedukacyjnych w celu wyroéwnania
brakow u uczniow majacych trudnosci w nauce,

poznanie dziedzictwa kultury narodowej, podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej 1 religijnej, a w szczego6lnosci nauki jezyka polskiego
oraz wlasnej historii i1 kultury, przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci
kultur Europy 1 $wiata’

ksztaltowanie 1 rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu, takich, jak uczciwosé,
wiarygodnos¢, odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci,
szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywno$¢, przedsigbiorczos¢,
gotowos¢ do uczestnictwa kulturze, podejmowanie inicjatyw,

efektywne wspoldzialanie w zespole 1 pracy w grupie, budowanie wigzi
mi¢dzyludzkich,

ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten
sposdb przygotowaé mtodziez do pracy i prawidtowego uczestniczenia w
zyciu spotecznym w warunkach wspotczesnego swiata,

nauke religii zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j,

uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci.

. Szkota realizuje:

a.

=

o o

®

obowigzkowe podstawy programowe przedmiotéw, zatwierdzone przez
MEN,

programy nauczania, indywidualnie dobrane przez nauczyciela,

autorskie programy nauczania zatwierdzone przez Rade Pedagogiczna,
szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty,

Szkolne Zasady Oceniania,

Szkolny Program Wychowawczo -Profilaktyczny.

§7

. Zadania dydaktyczne

. Do szczegbélnych zadan nauczyciela zwigzanych z pracg dydaktyczno-

wychowawczg nalezy:
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. prawidlowe  organizowanie = procesu  dydaktycznego,  realizacja
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z ramowego planu
nauczania z zakresu ksztalcenia ogodlnego,

. przedstawienie dyrektorowi szkoly programu nauczania i zaplanowanie jego
realizacji tak, aby podstawa programowa zostala zrealizowana w danym
cyklu, w zaleznosci od przedmiotu wyktadanego,

. wybdr podrgcznika sposréd podrgcznikdéw dopuszczonych do uzytku
szkolnego,

. szkolny zestaw programow nauczania dopuszcza w formie zarzadzenia do
uzytku szkolnego Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 55 po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej,

. hauczyciele podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych maja obowigzek
przedstawi¢ uczniom tresci przyjetych do realizacji programéw nauczania
oraz szczeg6lowe kryteria oceniania, tryb przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzajacego, zgodne z zapisami
Szkolnego Systemu Oceniania, obowigzujgce dla danego przedmiotu
nauczania w formie przedmiotowych zasad oceniania,

nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy
pracy innowacyjnej i eksperymentalnej na podstawie odrebnych przepisoéw,

. szkolne zespoty przedmiotowe moga tworzy¢ wspdlne zestawy programow
nauczania,

. nauczyciele wszystkich przedmiotdéw przygotowuja uczniow do
uczestniczenia w konkursach (zawodach) przedmiotowych i poza
przedmiotowych,

nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku uczeszczania na zajgcia

wyrownawcze,

§8

. Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki.

Whniosek do Dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego

nauczyciela uczacego ucznia moze zlozy¢:
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a. uczen, za zgoda rodzicéw,
b. rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
c. wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za

zgoda rodzicow zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.

§9
1. Rodzice kierujg swoje dzieci - wypelniajgc stosowny wniosek - na nauke religii

w momencie podjecia przez nie nauki w szkole.

a. rodzice wycofujg swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie
pisemnego o$wiadczenia dostarczonego do wychowawcy klasy w
dowolnym czasie zaj¢¢ szkolnych,

b. uczestniczenie lub nieuczestniczenie w nauce religii nie moze by¢ powodem

dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

§10
1. Szkota moze realizowaé zajecia dodatkowe dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, program nauczania tych zaje¢ opracowuje nauczyciel
prowadzacy zajecia a zatwierdza Dyrektor szkoty.
a. szkola realizuje, zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,
zgodnie ze wskazaniami z orzeczenia wydanego przez PPP,
b. zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach lub opiniach wydanych

przez PPP badZ na wniosek Rady Pedagogiczne;,

o

zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw,

o

zajecia logopedyczne,
€. zajecia socjoterapeutyczne,
f. zajecia dodatkowe pozwalajgce nadrobi¢ braki, tzw. wyrOwnawcze,
2. szkota umozliwia zdobycie wiedzy przygotowujacej do zycia w rodzinie —
zaj¢cia Wychowanie do zycia w rodzinie:
a. zajecia maja charakter ponadobowigzkowy;

b. w zajeciach uczestnicza uczniowie klas IV-VIII;
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C. uczestnictwo w zajeciach zalezy od woli rodzica, deklaruje on swoja zgode
lub sprzeciw podpisujac deklaracje dostarczong przez wychowawce klasy w
pierwszym tygodniu roku szkolnego (badz w pierwszym tygodniu nauki

nowego ucznia).

§11
Zadania wychowawcze:
Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni maja obowigzek
realizowac¢ Program Wychowawczo —Profilaktyczny.
Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespot sktadajacy sie z
nauczycieli wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego. Program
Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje si¢ po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawcze] w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidow 1 rodzicOw na cykl
edukacyjny, z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.
Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego
przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zaje¢
pozalekcyjnych, wyjatek stanowia klasy I-III, gdzie treéci sg realizowane w
potaczeniu, nie za$ jako odrebne godziny lekcyjne.
Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym
roku szkolnym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegoétowe zagadnienia
planu wychowawcy klasowego, spojnego z zapisami Szkolnego Programu
Wychowawczego.
nauczyciele-wychowawcy uczestniczg w Zespole do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka.
W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspotpracowac
z wychowawcami grup, zrodzicami uczniow / opiekunami prawnymi, w
szczegoOlnosci tych, ktdrzy maja trudnosci w nauce oraz wymagaja szczegolnej

opieki i wsparcia wychowawczego.
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§12

Zadania opiekuncze:
placowka umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga,
psychologa oraz pracownikéw Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
Bydgoszczy.
Placowka udostepnia uczniom podreczniki 1 pomoce dydaktyczne.
Szkota zapewnia uczniom opiek¢ pedagogiczng oraz peine bezpieczenstwo
W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na jego terenie oraz poza
terenem w trakcie wycieczek.
Podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo ucznidw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.
Zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania Dyrektora
placowki o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zajec.
Wycieczki szkolne organizowane s3 1 rozliczane zgodnie z zapisami
Regulaminu wycieczek szkolnych.
podczas zaje¢ poza terenem placowki pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie 1
bezpieczenstwo ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas

wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

§13
Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow przed rozpoczeciem swoich
zaje¢  (obowigzkowych 1 nadobowiazkowych), w czasie przerw
mi¢dzylekcyjnych oraz po zajeciach wedlug corocznie ustalanego
harmonogramu.
Nauczyciel dyzurujacy nie moze zej$¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go przez
innego nauczyciela.

Za nieobecnego nauczyciela wyznacza si¢ zastepstwo.
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§14

. Uczniowie w czasie ,, okienek” przebywaja na terenie BZPO-W, pod opieka
wychowawcy $wietlicy szkolnej, odprowadzeni na miejsce przez nauczyciela
konczacego z nim lekcje,

. W BZPO-W jest gabinet pielegniarski. Obowigzkiem kazdego ucznia
| pracownika szkoly jest zglaszanie wszelkich probleméw zdrowotnych do
pielegniarki szkolnej, ktora udziela uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach
wymagajacych pomocy lekarza pielegniarka ma obowigzek zawiadomié
dyrekcje o problemach zdrowotnych dziecka. Rodzice maja obowigzek
zglasza¢ nauczycielowi / pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktore moga
mie¢ wptyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

. Kazdy pracownik szkoty oraz wszyscy uczniowie maja obowigzek udzielenia
pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami

narzadoéw ruchu, stuchu i wzroku) w nagtych sytuacjach.

§15

. W celu dobrego wspoétdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow

grup organizuje si¢ w Szkole w miesigcach: na przetomie wrzesien / pazdziernik

I luty- spotkania z rodzicami. Miesigc przed oceng semestralng i klasyfikacja

roczng — wysytane sg informacje o zagrozeniach oceng niedostateczng

. Podczas spotkania z rodzicami, rodzic / prawni opiekuni i wychowawcy maja

prawo do: zapoznania si¢ z zadaniami i1 zamierzeniami dydaktyczno -

wychowawczymi w danej klasie 1 catej Szkole oraz z przepisami dotyczacymi

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow:

a. uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i wychowanka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudno$ci w nauce,

b. zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi
w danej klasie i szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

C. uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia,
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d.

€.

uzyskiwania informacji oraz porad od pedagoga, psychologa i picl¢gniarki

szkolnej,

wyrazania 1 przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy

Szkoty.

3. Wszyscy nauczyciele, wychowawcy, pedagog i psycholog zobowigzani sg do

uczestniczenia w Zebraniu z rodzicami.

§16

1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa. Do zadan

koordynatora nalezy:

a.

e.
f.

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw szkoty
(nauczycieli, ucznidow, rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w
szkole;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

opracowywanie procedur postepowania w  sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z
nimi nauczycieli i uczniow;

rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

2. Pracownicy szkoly, w tym pracownicy administracji 1 obstugi w czasie

wykonywania swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ si¢ dobrem

ucznia i troszczy¢ si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.

§17

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczng. Pomoc

udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na :

a.

diagnozowaniu $rodowiska ucznia;
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rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umieje¢tnosci 1
wiadomosci przez ucznia;

opracowywaniu 1 wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych  (IPET) dla  ucznibw  niepelnosprawnych  oraz
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o
charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wérod uczniéw i
rodzicow;

podejmowaniu dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z
programu  wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz  wspieraniu
nauczycieli w tym zakresie;

wspieraniu  nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci  wychowawczych rodzicow 1
nauczycieli;

podejmowaniu dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:

a.

nauczyciele w biezacej pracy z uczniem;

4. specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w szczegdlnosci:

a.
b.

C.

o

pedagog szkolny,
logopeda,
socjoterapeuta pedagogiczny,

psycholog

5. Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek

prowadzi¢ dziatania pedagogiczne, ktorych celem jest:
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a. rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym szczegdlnie uzdolnionych
badz z problemami,

b. $wiadczenie adekwatnej pomocy w biezacej pracy w uczniem;

c. dokonywanie biezacych obserwacji efektywnosci $wiadczonej pomocy.

ROZDZIAL IV

ORGANY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 55

§18
. Organami Szkoly s3:
a. Dyrektor Szkoty,
b. Rada Pedagogiczna
. W placowce tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora. Funkcje te powierza i
odwotluje Dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego 1 Rady
Pedagogiczne;.
. Dyrektor Szkoty podczas wykonywania swoich obowigzkéw wspodlpracuje z

Rada Pedagogiczng oraz przedstawicielami rodzicOw i ucznidow.

§19
I. Dyrektor Szkoty
. Dyrektor szkoly kieruje biezacg dziatalnoscig szkoly, reprezentuje ja na
zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 55.
. Kieruje szkotg jako jednostkg organizacyjng samorzadu terytorialnego.
. Sprawuje nadzor pedagogiczny.

. Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$lonym ustawa.
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5. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Przygotowuje i prowadzi
posiedzenia rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej
cztonkow o terminie i porzadku zebrania.

6. Dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wlasciwego ministerstwa.

7. Opracowuje  zasady gospodarowania podrecznikami i  materiatami
edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej.

8. Wspotpracuje z Radg Pedagogiczng Szkoty.

9. Stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i
opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-
opiekunczej w szkole.

10. Dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich
przez Rade Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za
uwzglednienie w zestawie programOw nauczania cato$ci podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego.

11. Powoluje sposrdd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo-zadaniowe i Zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

12.Inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych.

13. Odpowiada za wlasciwg organizacje sprawdzianu zewnetrznego.

14.Na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej zwalnia ucznia do
konca danego etapu edukacyjnego: z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, z
nauki drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia.

15.Wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i1 podaje do wiadomosci uczniow.
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16.Powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych,
klasyfikacyjnych.

17.Organizuje 1 nadzoruje prawidtowy przebieg egzaminow désmoklasistow na
zakonczenie nauki w szkole podstawowej.

18. Prowadzi sprawy kadrowe pracownikow:

a. nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami 1 innymi
pracownikami szkoty,

b. dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu
zawodowego,

C. przyznaje nagrody dyrektora,

d. przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy,

19. okresla zakresy obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach
pracy.
20. organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczegolnosci:

a. opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny,

b. przydziela nauczycielom stale prace i zajgcia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢  dydaktyczno -
wychowawczych lub opiekunczych,

C. okresla 1 ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

d. wyznacza w miar¢ potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w
odrgbnych przepisach dni wolne od zajg¢,

e. dba o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoce dydaktyczne,
egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku
oraz dbatosci o estetyke i czystos¢.

21.Dyrektor prowadzi zaj¢cia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora
szkoty.
22. Dyrektor wspolpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresie

okreslonym ustawg 1 aktami wykonawczymi do ustawy.
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§20
Il. Rada Pedagogiczna

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
Szkole Podstawowej nr 55.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej nr 55.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczgciem
roku szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ lub w miare potrzeb.

4. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sg
podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

§21

1. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i
porzadku zebrania. Date 1 godzing obrad rady pedagogicznej podaje
przewodniczacy do wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni przed
posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim. W przypadkach wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢
przestrzegany.

2. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastgpce.

3. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga
takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;.

4. Zebrania rady pedagogicznej Szkoty sa organizowane przed rozpoczg¢ciem
roku szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania 1 promowania ucznidw, po zakonczeniu rocznych zaje¢é

szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

§ 22
I11. Uprawnienia rady pedagogicznej:

1. Podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw danej szkoty.
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. Wyraza zgode lub sprzeciw na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekunoéw) nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci  nieusprawiedliwionej,  przekraczajacej  potowe  czasu
przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie nauczania.

. Moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych.

. Zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny.

. Ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczyciel.

. Uchwala statut szkoly 1 wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

§23
IV. Rada Pedagogiczna szkoty w ramach kompetencji opiniujgcych:
. Opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego.
. Wskazuje sposdb dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu do
rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac
posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
. Opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole.
. Opiniuje organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad =zajec
edukacyjnych.
. Opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych.
. Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien.
. Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty.

. Uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli.

§ 24

V. Zasady wspoldzialania organow Szkoly:
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1. Wszystkie organy Szkoty wspoétpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i
wzajemnego szacunku umozliwiajac swobodne dzialanie 1 podejmowanie
decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty.

3. Rodzice i Uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Szkoty
lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej Ilub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organéw.

4. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach Rady
Pedagogicznej] wraz 2z zainteresowanymi organami, a Ww szczegOlnie
uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w
terminie 7 dni.

5. Wszystkie organy Szkoly zobowigzane sa do wzajemnego informowania si¢
0 podjetych lub planowanych dziataniach i1 decyzjach w terminie 14 dni od

daty ich podjecia.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 55

§ 25

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg odrgbne przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego, zgodnie z zarzadzeniami MEN.

2. "Kalendarz nowego roku szkolnego" przygotowany przez Dyrektora powinien
by¢ podany uczniom i rodzicom przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym i powinien zawiera¢ terminy rozpoczynania i konczenia
zaje¢, terminy przerw w nauce, terminy ustalenia ocen, terminy posiedzen
klasyfikacyjnych Rady Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, ustala w danym roku
szkolnym 6 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zajecia

opiekunczo-wychowawcze w tych dniach organizujg wychowawcy placowki.
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SN

Szczegdlowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny, opracowany przez Dyrektora zgodnie

z odrebnymi przepisami, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

§ 26
. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat ztozony z uczniow.
. Maksymalna liczba uczniow w oddziale to 15 osoéb.(od 16 dzielimy na grupy i
tworzymy drugi oddziat).
. Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢é, ustalony
przez Dyrektora zgodnie z arkuszem organizacyjnym.
Podstawowa forma pracy sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

mozliwo$¢ skrécenia zaje¢ do 30 minut. Zajecia rewalidacyjne trwaja 60
minut.

. Zajecia dydaktyczne odbywajg si¢ na jedng zmiang i1 rozpoczynaja o godzinie

8.00.

Przerwy $rodlekcyjne trwaja nie krocej niz 10 minut i nie dtuzej niz 20 minut.
Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ wystepowania po sobie dwoch jednostek
dydaktycznych z przedmiotow: j. polski, matematyka, wychowanie fizyczne,
religia, etyka. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty w

porozumieniu z nauczycielem danego przedmiotu.

§ 27
. przyjeciu ucznidéw do wszystkich klas Szkoty decyduje Dyrektor.
. Do Szkoly przyjmuje si¢ z urzedu uczniow na podstawie postanowienia
sadowego oraz na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunow.
. Kandydaci do Szkoty maja obowiagzek dostarczenia $§wiadectwa ukonczenia
poprzedniej klasy w terminie okreslonym przez Dyrektora.
. W przypadku notorycznego tamania zasad 1 przepisow obowigzujacych w

szkole, nie przestrzegania zawartego kontraktu, Dyrektor wraz z decyzja RP
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ma prawo wydali¢ ucznia ze szkoly. Wyjatek stanowi umieszczenie w szkole

dziecka decyzja sadu.

§28
1. W placowce zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracji i
obstugi woparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ
prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela na  stanowisku
pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych z
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
2. Zakres obowigzkow pracownikéw administracji 1 obstugi okre§la Dyrektor

Szkoty w przydziatach czynnosci.

§29
|. Bezpieczenstwo uczniow

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie
szkolnym - o wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku decydujg pracownicy
szkoty (wozny, nauczyciele), majacy prawo zatrzymywania wszystkich osob.

2. Woznemu (dozorcy) nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku)
osob, co do ktorych nie ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O
zatrzymaniu wozny (dozorca) ma obowigzek natychmiast powiadomic
Dyrektora (wicedyrektora).

3. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikéw obstugi szkolty podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji
przerw mi¢dzylekcyjnych i pelnienia dyzuréw okresla zalacznik.

4. Za organizacj¢ szatni szkolnej odpowiada wozny. Uczniom nie wolno bez
pozwolenia wchodzi¢ do szatni. Zasady korzystania z szatni szkolnej zawiera
regulamin, bedacy zatgcznikiem do niniejszego Statutu.

5. Udostepnieniu uczniom boiska szkolnego podczas przerw migdzylekcyjnych

decyduje Dyrektor. Uczniom nie wolno oddala¢ si¢ z boiska szkolnego, poza

26



wyznaczong cze$¢, pod rygorem ukarania w mys$l zapisow Rozdzialt VII. W
przypadkach nagminnego uciekania ucznidw poza teren boiska szkolnego
Dyrektor Szkoty, w celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocq,
uzaleznieniami, demoralizacjq oraz innymi przejawami patologii spolecznej,
zabrania jego udostepniania do odwotania.

. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do Dyrektora Szkoty.
Wycieczki szkolne (imprezy) oraz wyjscia organizowane sg zgodnie z zasadami
zawartymi w regulaminach organizacyjnych tych imprez, stanowigcych

zalaczniki do niniejszego Statutu.

§ 30

. W zwigzku z Rzadowym programem wspierania w latach 2007-2009 organoéw
prowadzacych w zapewnieniu bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i
opieki w publicznych szkotach i placowkach ,,Monitoring wizyjny w szkotach i
placowkach".

. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie
bezpieczenstwa uczniéw, pracownikow 1 wszystkich pozostatych o0s6b
przebywajacych na terenie szkoty oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed
innymi zagrozeniami.

. Kamery wizyjne obejmujg nastepujace obszary: wejscie gldéwne szkoty, hole na
parterze i pierwszym pigtrze oraz tyt szkoty.

. Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w pomieszczeniu woznego ( dozorcy).

§ 31

. Dyrektor szkoly ma obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom
przebywajacym na terenie szkoty. Kazdy nauczyciel w swoich dzialaniach
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych musi kierowac si¢ dobrem
uczniow. Obowigzek stosowania przez szkole oprogramowania filtrujgcego
niepozadane tresci internetowe miesci si¢ w zakresie ogdlnego obowigzku

dbania o dobro uczniow,
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2. Znowelizowana Ustawa o Systemie O$wiaty art. 4a naklada na szkole
obowiazek zainstalowania 1 aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego
uczniow przed dostegpem do szkodliwych tresci, ktore moga stanowid
zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju. Szkota korzysta z platnego

oprogramowania zabezpieczajacego.

§32
Il. Biblioteka
1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Uzytkownikami biblioteki s3: uczniowie, nauczyciele, wychowawcy oraz
pracownicy administracji 1 obstugi Bydgoskiego Zespotu Placéwek Opiekunczo
— Wychowawczych.
3. Biblioteka szkolna realizuje nast¢pujace cele:
a. realizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty
b. rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i zainteresowan uczniow

c. ksztattowanie kultury czytelniczej 1 rozwijanie wrazliwos$ci kulturowej 1

spotecznej
d. przygotowywanie do korzystania z ro6znych zrédet informacji
e. wdrazanie do poszanowania wspolnej wtasnosci — ksigzki
f. popularyzowanie czytelnictwa
g. wspoétuczestnictwo w zyciu kulturalnym szkoty
h. wpieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli i wychowawcow

4. Pomieszczenie biblioteki umozliwia :

a. gromadzenie i opracowanie zbiorow

b. korzystanie ze zbiorow w czytelni lub ich wypozyczanie

C. prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w matych grupach

d. korzystanie z Internetowego centrum informacji multimedialnej - ICIM
5. Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do czasu trwania zaje¢¢ szkolnych.
6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a. troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie 1 estetyke biblioteki

b. gromadzenie zbioro6w zgodnie z profilem szkoty i jej potrzebami
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c. klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja
zbiorow

d. przeprowadzanie selekcji zbioréw

e. udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do
pracowni przedmiotowych

f. udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od
indywidualnych zainteresowan i potrzeb

g. wspotpraca z wychowawcami i nauczycielami w rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidow i przygotowaniu ich do samoksztalcenia

h. stwarzanie warunkéw do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania
informacji z r6znych zZrddet informacji.

7. Prace biblioteki oraz Internetowego centrum informacji multimedialnej
reguluje regulamin biblioteki.
8. Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

a. wlasciwg obsade personalng

b. odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowg prace

c. realizacj¢ zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej

d. zapewnienie srodkow finansowych na dziatalnos¢ biblioteki

e. inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu
wykorzystania zbioréw bibliotecznych w pracy dydaktyczno-
wychowawczej, w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia i rozwijania
kultury czytelniczej

f. zatwierdzanie planu pracy biblioteki

g. stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.
§33

I1l. Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz

materialami ¢wiczeniowymi w szkole
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1. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty
edukacyjne majace posta¢ papierowg oraz przekazuje uczniom materiaty
¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub
materialow edukacyjnych rodzice/opiekunowie ucznia sg zobowigzani do ich
zakupu lub zwrotu kosztu podrecznika.

3. Uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych

podrecznikéw do biblioteki najpodzniej w dniu przerwania nauki.

§ 34
IVV. Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole
1. Konflikt migdzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
a. Wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami
uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy.
b. Dyrektor Szkoty- jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
c. Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze by¢ wniesione odwotanie do organu
prowadzacego szkote.
d. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po
uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.
2. Konflikty miedzy nauczycielami:
a. Postgpowanie prowadzi Dyrektor Szkoty.
b. W przypadkach nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony moga
odwotac si¢ do organu prowadzacego szkotg.
c. Konflikt pomiedzy Dyrektorem placowki a nauczycielami rozpatruje na
pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy Szkote.
3. Konflikty miedzy rodzicami a innymi organami placowki:
a. Postgpowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor.
b. W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni

odwotania do organu prowadzacego Szkofe.

30



§ 35

IV. Wewnatrzszkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

1.

System oceniania jest dostosowany do indywidualnych mozliwosci ucznia i
wktadu jego pracy. Za zgoda Rady Pedagogicznej w uzasadnionych
przypadkach mozliwe jest obnizenie kryteridw oceny. Zachowanie ucznia na
lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny z danego przedmiotu, chociaz moze
by¢ brane pod uwage przy ocenianiu jego zaangazowania w zdobywanie
wiedzy.

§ 36

Szkolny system oceniania, klasyfikowania i promowania w Szkole

Podstawowej nr 55 w Bydgoszczy utworzono na podstawie:

a. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz.U. z 2019 r. poz.
1481 z pozn. zm.)

b. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i
szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36 poz. 155 ze zm.)

c. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w
sprawie warunkOow oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw i
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 843 ze zm.)

d. Ustawa z dnia 14 grudnia 20 16 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz.
1148 ze zm.)

§ 37

I. Cele i zasady oceniania:

1.

Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia;

b. zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do:

a. wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
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b.

C.

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programow nauczania;

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programéw nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

zajec¢ religii, o ktérych mowa w art. 64 ust. 1a ustawy.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

oddziatu, nauczycieli danego oddziatu oraz uczniow, stopnia respektowania

przez ucznia zasad wspoélzycia spoltecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkoéw

okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

a.

g.
h.

informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy W nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;

udzielenie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdw w nauce i zachowaniu;
dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej;

diagnozowanie osiggni¢¢ ucznia, klasy, szkoty;

przyjmowanie odpowiedzialnos$ci przez ucznia za wtasne uczenie sig.

5. Ocenia¢ nalezy:

a.
b.
C.
d.

jawnie, informujac o ocenie ucznia i rodzicow /prawnych opiekunéw/;
systematycznie;
zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania;

w r6znych formach, zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do

otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rddrocznych i rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

b. ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

c. ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowiagzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

d. przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w
odrebnych przepisach;

e. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f. ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

g. ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postegpach i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia.

§ 38

. Nauczyciele, na poczatku kazdego roku szkolnego, informujg uczniéw oraz ich

rodzicéw / opiekunow prawnych o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

b. sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

d. Wychowawca oddziatu, na warunkach i sposobie oraz warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania;

e. warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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§ 39

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ pracge z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w § 36 ust. 2 pkt a, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

b. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,;

C. posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

d. nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory
objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez

nauczycieli 1 specjalistow, o ktorym mowa w odrebnych przepisach.

§ 40

1. Dyrektor zwalnia ucznia z zaj¢¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego 1 basenu na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez lekarza, na
czas okre§lony w tej opinii. Na podstawie o$wiadczenia rodzicoOw o uczestniczeniu
dziecka w treningach sportowych Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z zajeé

wychowania fizycznego.
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. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych albo informatyki, uniemozliwia
ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
. Dyrektor, na wniosek rodzicow po =zasiegnigciu konsultacji w poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
. Dyrektor, na wniosek rodzicéw uwzgledniajac specyficzne trudnosci edukacyjne
dziecka, moze zwolni¢ ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w danym etapie
edukacyjnym.
. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.
§ 41

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
. Szkolny system oceniania zaklada ocenianie spoteczno — wychowawcze
uwzgledniajac:

a. wymagania programowe przedmiotu nauczania;

b. wktad pracy ucznia;

€. zdolnosci ucznia;

d. motywacje do uczenia si¢ i stosunek do przedmiotu;

€. systematycznoS¢ w pracy;
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f. aktywno$¢ na lekcjach;

g. dotychczasowe osiggnigcia;

h. sytuacj¢ $rodowiskowa ucznia.

3. Ocenianie ucznia jest dokonywane:

a. na poczatku kazdego etapu ksztatcenia (diagnozujgca funkcja oceny);

b. na biezgco ( w trakcie realizacji kolejnych zajec);

C. po zakonczeniu realizacji dzialu programowego;

d. na koncu kazdego etapu ksztalcenia ( semestr, rok szkolny).

4. Oceny ucznia dokonuje:

a. nauczyciel przedmiotu;

b. ocen¢ zachowania - wychowawca klasy na podstawie obowigzujacego
regulaminu;

c. nauczyciel przedmiotu;

d. uczen w formie samooceny;

e. uczniowie - ocena zespotowa

5. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiaggni¢ciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

6. Szkolny system oceniania zaktada ocenianie spoteczno — wychowawcze.

7. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstawag ustalania ocen
biezacych w skali, o ktérej mowa w § 44 ust. 1, odbywa si¢ w nastepujacych
formach:

a. wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednej, dwoch Iub trzech
ostatnich lekcji;

b. wypowiedzi ustne obejmujace material nauczania jednego Iub wigcej
dziatow programowych, zapowiadane wedlug zasad ustalonych dla
sprawdzianéw pisemnych;

c. kartkéwki - sprawdziany pisemne trwajace i obejmujace material nauczania

z jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekcji;
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d. pisemne prace klasowe - sprawdziany pisemne, sprawdziany diagnostyczne,
sprawdziany probne i1 inne, obejmujace material nauczania jednego lub
wiecej dziatow programowych, trwajace do dwoch godzin lekcyjnych;
dyktanda;

¢wiczenia i zadania praktyczne;

¢wiczenia 1 zadania wykonane na lekcji;

> Q@ = o

¢wiczenia i zadania wykonane w domu;
i. prace dlugoterminowe i prace projektowe;
J. inne sposoby prezentacji wiadomosci i umiejetnosci ucznia, wynikajace ze
specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych.

8. Sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na zdiagnozowaniu przez
nauczycieli poziomu wiadomos$ci 1 umiejetnosci w chwili przybycia do szkoty ze
szczegOlnym zwroceniem uwagi na uczniow klasy 6smej szkolty podstawowe;.

9. Sprawdzanie postgpOw w opanowaniu przez ucznia umiejetnosci i wiadomosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych programéow
nauczania oraz formutowaniu ocen czgstkowych.

10. W ocenianiu osiggni¢¢ edukacyjnych nauczyciel w szczegolnosci bierze pod uwage
umiejetnosci ucznia oraz rozumienie przez niego zjawisk 1 problemow.

11.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, informatyki, muzyki nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia z wywigzania si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

12. Ocenianie umiejetnosci 1 wiedzy bedzie dokonywane systematycznie, w réznych
formach, w warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢ oceny.

13. Nauczyciel ma mozliwo$¢ pisemnego sprawdzenia umiej¢tnosci 1 wiedzy ucznia w
formie sprawdzianu obejmujgcego szerszy zakres materialu, np. z jednego lub
kilku dziatow realizowanego programu nauczania.

14.Nauczyciel sprawdza tez pisemne prace domowe, przy czym, tego typu prac nie
zadaje si¢ na okres przerw $wiagtecznych i ferii.

15. Ocenianie wypowiedzi ustnej moze by¢ podsumowaniem aktywnosci ucznia w

czasie lekcji, sprawdzeniem umiejetnosci 1 wiedzy z trzech ostatnich lekcji, jak
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rowniez kontrola umiejetnosci ucznia pod koniec lekcji, na ktorej wprowadzony
zostal nowy materiat z obowigzujgcego programu nauczania.

16. Przygotowanie ucznia do zaje¢ z zakresu materiatu z ostatniej lekcji nauczyciel
moze sprawdzi¢ w formie pisemnej, bez wczesniejszej zapowiedzi.

17. W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone dwie pisemne prace kontrolne w jednej
klasie. Krotkie sprawdziany z ostatniej lekcji nie s3 pisemnymi pracami
kontrolnymi.

18. Prace klasowe oraz sprawdziany, ktore obejmujg szerszy zakres materiatu, musza
by¢ zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, a ich termin
nauczyciel ma obowigzek zaznaczy¢ w dzienniku.

19. W jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa (np. dwugodzinna z
jezyka polskiego czy matematyki) lub jeden sprawdzian obejmujacy szerszy zakres
materiatu.

20. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ 1 odda¢ pisemng pracg¢ kontrolng w terminie
dwéch tygodni od dnia jej przeprowadzenia.

21. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na
czas okreslony przez nauczyciela i w tym terminie powinien zwrocic prace.

22. Formulowana ocena powinna by¢ zrozumiata dla ucznia, czyli ustalona wg
znanych uczniowi kryteriow (wymagan edukacyjnych na poszczegélne stopnie
szkolne) wynikajacych z realizowanego programu nauczania.

23.0Oceny sa jawne zarowno dla wucznia, jak i jego rodzicow /prawnych
opiekunéw/, nauczyciel ustalajacy oceng powinien ja uzasadnic.

24.Praca klasowa musi by¢ opatrzona komentarzem nauczyciela zawierajagcym
szczegbdtowe informacje o osiggnigciach, postepach oraz bledach stwierdzonych w
pracy ucznia.

25.Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne s3 przechowywane przez
nauczyciela do konca roku szkolnego.

26. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego
rodzicom na wniosek poprzez:

a. Umozliwienie wgladu do pracy na ternie szkoty;
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b. wypozyczenie pracy do domu, z obowigzkiem jej zwrotu w terminie
ustalonym przez nauczyciela.
27.Uczen nie otrzymuje oceny niedostatecznej z powodu nieobecnosci na
sprawdzianie. Jednak zar6wno usprawiedliwiona jak 1 nieusprawiedliwiona
nieobecno$¢ na sprawdzianie zobowigzuje ucznia do uzgodnienia z nauczycielem
terminu zaliczenia sprawdzianu.
28. Nauczyciel moze wstawi¢ ocen¢ niedostateczng, jesli uczen nie dopetni obowigzku,
o ktorym mowa w punkcie 27.
29.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na odstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza. Uczen podlega

klasyfikacji, gdy okres zwolnienia na to pozwala.

§ 42

1. Uczen, ktéry uzyskat biezaca oceng¢ niedostateczng, zobowigzany jest nadrobié
braki i uzupehi¢ zalegtosci.

2. Nauczyciel moze dodatkowo sprawdzi¢ osiggnig¢cia edukacyjne ucznia, o ktérych
mowa w ust. 1, w ustalonym przez siebie terminie i formie.

3. Zasada, o ktorej mowa w ust. 2, stosuje si¢ réwniez do ucznia, ktoéry w
wyznaczonym terminie nie wykonal lub nie przedstawit do oceny pracy domowej
wymaganej przez nauczyciela.

4. Uczen, ktéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiggni¢é z
powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, moze zosta¢ zobowigzany do
Zaprezentowania wiadomosci 1 umiejetnosci w terminie i formie ustalonych przez
nauczyciela.

5. Uczen, ktory nie uczestniczyl w okre$lonej formie sprawdzania osiggni¢¢ z
powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci, moze zosta¢ zobowigzany do
zaprezentowania wiadomos$ci 1 umiejgtnosci w terminie 1 formie uzgodnionych z

uczniem.
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6.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o ustalenie dodatkowej oceny biezacej z okreslonego
zakresu materialu w terminie 1 formie uzgodnionych z nauczycielem. W tym
przypadku decyzje co do dodatkowego sprawdzenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci

ucznia podejmuje nauczyciel.

§ 43

I. Wymagania na poszczegolne oceny klasyfikacyjne

1.

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
a. biezace;
b. klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne i roczne;

b) koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia, jego rodzicow lub opiekunéw prawnych.
Ocena kazdej z dziedziny edukacji uwzglednia:

a. zakres wiadomosci 1 umiejetnosci,

b. rozumienie materiatu naukowego,

C. umiej¢tnosci stosowania wiedzy,

d. kulture przekazywania wiadomosci,
Nauczyciel na wniosek ucznia lub jego rodzicow ustnie uzasadnia ustalong oceng.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zobowigza¢ nauczyciela do
uzasadnienia ustalonej oceny w formie pisemne;j.
Uzasadniajagc oceng¢ z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje si¢ do
rozpoznanego poziomu i postepOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.
Uzasadniajac ocen¢ zachowania, nauczyciel odwotuje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spolecznego, norm etycznych i

obowigzkdéw okreslonych w statucie oraz do kryteridw oceniania zachowania.

§ 44
Poczawszy od klasy IV $rédroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedlug skali:

a. stopien celujacy — 6;
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stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4;

o o

stopien dostateczny — 3;
e. stopien dopuszczajacy — 2;
f. stopien niedostateczny — 1.
2. Oceny biezace ustala si¢ w stopniach wedtug skali:1-6. Oceny moga zawiera¢ plus
lub minus.

3. Oceny biezace, srodroczne i roczne ustalane sg wedtug nastepujacych kryteriow:

Il. Kryteria oceniania
1. Stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
a. dostrzega zwiazki pomigdzy wiedzg teoretyczng, a praktyka,
b. zdobyta wiedze potrafi stosowac w sytuacjach problemowych,
C. poprawnie postuguje si¢ terminologig naukowa,

d. swobodnie wypowiada si¢ w mowie i pismie.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
a. w pelni opanowatl tresci programowe,
b. opanowane wiadomosci wigze ze soba w logiczny uktad,
C. samodzielnie stosuje w praktyce posiadane wiadomosci,
d. postuguje si¢ terminologia poszczegdlnych przedmiotow nauczania oraz

poprawnie wypowiada si¢ w mowie i piSmie.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a. w pelni opanowat tresci programowe,
b. opanowal materiat programowy,
c. dostrzega zwigzki pomigdzy posiadanymi wiadomosciami,
d. potrafi wykorzysta¢ posiadang wiedz¢ zainspirowany dzialaniami
nauczyciela,
e. logicznie wypowiada si¢ 1 zna podstawowe pojecia, wlasciwe terminologii

przedmiotowe;.
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. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowat tylko podstawowe tresci programowe,

b. rozumie i z pomoca nauczycicla wyjasnia wazniejsze zjawiska,
C. stosuje wiedz¢ w sytuacjach typowych,

d. popehia nieliczne bledy jezykowe.

. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a. w minimalnym stopniu opanowat tresci programowe;

b. nie dostrzega zwigzkéw pomigdzy posiadanymi wiadomos$ciami,
informacjami,

Cc. stosuje wiedze w sytuacjach typowych tylko z pomocg nauczyciela,

d. popehia liczne btedy jezykowe, postuguje si¢ jezykiem potocznym.

. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a. nie opanowal nawet podstawowych tresci programowych,
b. nie rozumie sensu przekazywanych mu informacji,
C. nie potrafi stosowa¢ wiedzy w sytuacjach typowych, nawet przy pomocy
nauczyciela,
d. ma trudnos$ci z wypowiadaniem si¢, nawet w najkrotszej formie pisemnej
lub ustnej.
. W stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajagce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania, na podstawie pisemnej
opinii  poradni psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, nauczyciele dostosowujg wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia.
. przy ustalaniu stopnia z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki
nalezy w szczegdlnos$ci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia przy

wykonywaniu zadan, wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw, przygotowanie do
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lekcji, a takze osiagnigcia w konkursach 1 zawodach na poziomie gminnym lub
wojewodzkim.

9. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt
a—=e.

10.Za negatywng oceng klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust. 1 pkt f.

11. W przypadku ocen biezacych z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania dopuszcza si¢ stosowanie skrotow, odpowiednio: cel, bdb, db, dst,

dop i ndst.

§ 45
I. Klasyfikacja
1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
a. wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia,
b. postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d. dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
e. dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob,
f. godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g. okazywanie szacunku innym osobom.
2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczng i koncowa oceng
klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
a. Wzorowe;
b. bardzo dobre;
c. dobre;
d. poprawne;
e. nieodpowiednie;
f.  naganne
3. Srédroczne i roczne klasyfikacyjne oceny zachowania ustala si¢ z uwzglednieniem
nastgpujacych kryteriow:
1) kultura osobista:
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a) wobec kolegow,
b) wobec nauczycieli,

€) wobec innych dorostych;

2) godne zachowanie w szkole i poza nia;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

4) stosunek do obowigzkow szkolnych:

a) punktualnos¢,

b) systematyczno$¢ w przygotowywaniu si¢ do lekcji;

5) postawa wobec wartosci uznawanych przez Szkotg za priorytetowe:

a) szacunek wobec innych,

b) szacunek wobec postaw religijnych,

c) wrazliwos¢ na potrzeby innych,

d) che¢ niesienia pomocy,

e) tolerancja,

f) szacunek wobec rzeczy i pracy ludzkiej.

g) dzialanie na rzecz spotecznosci.

Kryteria oceniania zachowania:

1. Wzorowa ocen¢ zachowania moze otrzymac uczen, ktory:

a.
b.

C.

osigga co najmniej dobre wyniki w nauce,

nie sprawia trudnosci wychowawczych,

sumiennie wykonuje obowiazki szkolne;

uczestniczy w pracach na rzecz klasy 1 szkoty,

systematycznie ucz¢szcza do szkoly, w razie opuszczonych godzin
wszystkie ma  usprawiedliwione wyznaczonym przez wychowawce
terminie,

nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne,

g. wykazuje si¢ wysoka kulturg osobista, odpowiedzialnoscig i tolerancja,

h. respektuje wszystkie zalecenia wychowawcy, dyrektora oraz pracownikow

szkoty,

dba o mienie klasy i szkoty,
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K.

reprezentuje szkote na zawodach sportowych, konkursach itp.,

jego zachowanie poza szkolg nie budzi zastrzezen.

. Bardzo dobra ocen¢ zachowania moze otrzymac uczen, ktory:

a.
b.

zawsze wypehia podjete dziatania i zobowigzania,

osigga co najmniej dostateczne wyniki w nauce,

podejmuje dzialania zmierzajace do udzielania pomocy innym,

bierze udziat w imprezach szkolnych, $rodowiskowych, konkursach,
zawodach sportowych,

wlasciwie zachowuje si¢ na terenie szkoty i na zewnatrz,

jest uczciwy w postgpowaniu codziennym,

umiejetnie 1 odpowiedzialnie wspotdziata w grupie,

przejawia kulture jezyka,

nie pali, nie pije alkoholu i nie narkotyzuje si¢,

nie korzysta z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen
multimedialnych na lekcjach,

dba o estetyczny i schludny wyglad,

peten szacunku do nauczycieli 1 pracownikow szkoty,

. wytrwaty w przezwyci¢zaniu napotykanych trudnos$ciach w nauce,

podczas przerw nie zaktoca, nie utrudnia odpoczynku innym,

. Dobra ocene¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.

C.

bierze udzial w zyciu klasy 1 szkoty,

nie lekcewazy obowigzkow szkolnych,

nie zachowuje si¢ wulgarnie wobec kolegdw 1 innych osob,

opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 12 godzin w ciggu semestru,
podporzadkowuje si¢  zaleceniom dyrektora, wychowawcy oraz
pracownikow szkoty,

dba o higieng osobista,

g. jego zachowanie poza szkotg nie budzi wigkszych zastrzezen,

h. nie korzysta 2z telefonu komorkowego oraz innych wurzadzen
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multimedialnych na lekcjach,

podczas przerw nie zaktoca, nie utrudnia odpoczynku innym,

4. Poprawng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.
b.

C.

przejawia malg aktywnos$¢ na forum klasy,

pracuje niezbyt systematycznie,

do$¢ czesto spoznia si¢ na zajecia,

do$¢ czgsto spoznia si¢ na zajecia lekeyjne,

nie zawsze respektuje polecenia dyrektora, wychowawcy i innych
pracownikow;

jego zachowanie poza szkotg budzi pewne zastrzezenia,

5. Nieodpowiednia ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.

o o o

wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych; nie uczestniczy
w zyciu klasy 1 szkoty,

jest wulgarny, arogancki wobec kolegdéw i innych 0sob,

czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia,

lekcewazy polecenia nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty,

e. pali papierosy, pije alkohol i uzywa srodkéw odurzajacych,

podczas lekcji korzysta z urzadzen multimedialnych oraz telefonu

komoérkowego,

g. nie dba o mienie spoteczne,

h. poza szkolg zachowuje si¢ w sposob uwtaszczajacy godnosé ucznia,

wymaga systematycznej kontroli ze strony rady pedagogicznej,

6. Naganng ocen¢ zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a.

drastycznie zachowuje si¢ w stosunku do réwiesnikow — wszczyna bojki,
wymusza 1 naklania do niewlasciwego postgpowania ( wagary, ucieczki,
potwierdzania nieprawdy itp.);

ulega nalogom, uzywa wulgarnych stow, okrada kolegow;

niszczy, dewastuje sprzety i pomoce dydaktyczne;
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d. notorycznie ucieka z lekcji;
€. w sposob wulgarny obraza ucznidow oraz nauczycieli 1 pracownikow szkoty;
f. poza szkotg zachowuje si¢ w sposdb uwlaszczajacy godnosci ucznia;

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy rozwazyé wplyw
stwierdzonych zaburzen lub innych dysfunkcji rozwojowych na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej.

8. Wychowawca prowadzi rejestr uwag i spostrzezen o zachowaniu ucznidw

danego oddziatu.

§ 46
|. Zasady klasyfikowania semestralnego i rocznego

1. Klasyfikowanie semestralne i roczne, poczawszy od klasy pierwszej szkoty
podstawowej, polega na podsumowaniu osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia w danym semestrze /roku szkolnym/ z zaje¢ edukacyjnych wedtug
okreslonych kryteriow i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.

2. Klasyfikowanie semestralne i roczne, poczawszy od klasy pierwszej
szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych  ucznia ~w  danym semestrze /roku szkolnym/ z zajec
edukacyjnych wedlug okreslonych kryteriow 1 zachowania ucznia w danym
roku szkolnym.

3. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j
(semestralnym lub rocznym) nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajgcia
edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia 1 jego rodzicow
/prawnych opiekunéw / o przewidywanych  ocenach  klasyfikacyjnych
semestralnych / rocznych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, Fakt poinformowania uczniéw o ocenach nalezy
odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym podaniem daty przekazania informacji.

4. Uczen podlega klasyfikacji:
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a. S$rodrocznej i rocznej;

b. koncowe;j.

5. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu 0siggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
§rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 $rdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny
Klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikowanie przeprowadza si¢ w styczniu, przed feriami zimowymi i w
czerwcu, dokonujac tym samym podziatu roku szkolnego na dwa semestry.

8. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
(semestralnym lub  rocznym) nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia 1 jego rodzicow
/prawnych opiekundw / o przewidywanych  ocenach  klasyfikacyjnych
semestralnych / rocznych z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, = Fakt poinformowania uczniéw o ocenach
nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym podaniem daty przekazania
informacji.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majag wpltywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a. oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

11.Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupehienia brakow
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§ 47
1. W klasach I-11I:
a. oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych i zachowania sg ustalane w formie
symboli okreslonych przez nauczyciela, oznaczajacych poziom i postepy ucznia
w nauce izachowaniu; w kl. III stosuje si¢ dodatkowo oceny w formie
cyfrowej (od 1 do 6) w celu przygotowania uczniow do systemu oceniania
stosowanego w klasach IV-VIII;
b. $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.
2. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
uwzglednia poziom 1 postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci,
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej edukacji
wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane

z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 48

I. Obowiazki szkoly wobec uczniow zagrozonych ocenami niedostatecznymi na

semestr / koniec roku szkolnego

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a §rédroczng i roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasi¢gnigciu opinii
nauczycieli oddziatu.

2. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i $rédroczna ocene
klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ w terminie ustalonym przez Dyrektora.

3. W terminie ustalonym przez Dyrektora nie pozniej niz na miesigc przed
srodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne wpisuja do dziennika
lekcyjnego przewidywane $rodroczne 1 roczne oceny niedostateczne z

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Wychowawcy wpisuja przewidywane roczne
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oceny klasyfikacyjne zachowania, jesli one decydujg o tym, ze uczen nie otrzyma
swiadectwa z wyrdznieniem.

4, Szkola ma obowigzek poinformowania ucznia oraz jego rodzicow /prawnych
opiekundéw/ o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej semestralnej
I koncoworocznej miesigc przed zakonczeniem semestru / roku szkolnego.

5. Obowiazek, o ktorym mowa w pkt.4) spoczywa na wychowawcy klasy, ktory w
porozumieniu z nauczycielem uczacym, informuje ucznia i1 jego rodzicow
/prawnych opiekunow/ o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej na
semestr / koniec roku szkolnego.

6. Ucznia zagrozonego oceng niedostateczng na semestr / koniec roku szkolnego
wychowawca informuje ustnie, jego rodzicoéw lub prawnych opiekunéw w formie
pisemnej.

7. Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne 1 wychowawcy klas IV-
VIII informuja ucznidéw o przewidywanych §rodrocznych i rocznych ocenach

klasyfikacyjnych.

§49
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze §rodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych, lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgloszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych (po zakonczeniu semestru).
2. W przypadku stwierdzenia, ze sSrodroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych, lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty

powotuje komisje, ktora:

a. w przypadku  $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w

formie pisemne;j i ustnej oraz ustala srodroczng lub roczng ocene klasyfikacyjna
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z danych zaje¢ edukacyjnych. Termin tego sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig gtosow

(w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji).
3. Ustalone roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania nauczyciele i wychowawca oddziatu wpisuja do dziennika
lekcyjnego przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, w terminie
wyznaczonym przez Dyrektora.
4. W przypadku, gdy po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej
klasyfikacyjnej ocenie zachowania albo po ustaleniu oceny rocznej uczen zostanie
ukarany nagang Dyrektora za razace naruszenie norm etycznych lub zasad wspotzycia
spotecznego, wychowawca moze ustali¢ dla tego ucznia nizsza roczng klasyfikacyjna
ocen¢ zachowania. O swojej decyzji wychowawca klasy bezzwlocznie informuje

ucznia i jego rodzicéw oraz Dyrektora.

§ 50

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajegc
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajgciach, przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana
jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Na prosbeg rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny.

4. Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystapi¢ rdéwniez uczen realizujacy na
podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki, oraz uczen
spelniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg w formie

nauczania domowego.
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5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

7. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu
W obecno$ci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzamin klasyfikacyjny obejmuje czg$¢ ustng 1 pisemng. Pytania (¢wiczenia
egzaminacyjne) ustala egzaminator. Stopien trudnos$ci pytan (¢wiczen) powinien
by¢ zréznicowany.

8. Podczas przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w
charakterze obserwatorow — rodzice ucznia / prawni opiekunowie ucznia.

9. Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

11.Protok6t z egzaminu klasyfikacyjnego musi zawiera¢: sktad komisji, termin
egzaminu, pytania egzaminacyjne, ocen¢ ustalong w wyniku egzaminu, zwi¢zla
notatke z wypowiedzi ustnej ucznia. Praca pisemna ucznia stanowi zatgcznik do
protokotu. Protokot z zatgcznikami jest zatgcznikiem do arkusza ocen ucznia.

12.Szczegbtowe zasady przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego okresla
rozporzadzenie.

13.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 511 § 52.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢c
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej

wpisuyje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§51
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal niedostateczng oceng

klasyfikacyjng z:
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1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego - moze przystapi¢ do
egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z

ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia

rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Egzamin  poprawkowy

przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

. Podczas egzaminu moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw rodzice ucznia

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokoét

zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik

egzaminu oraz ocen¢ ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza si¢ pisemne

prace ucznia 1 zwi¢zla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w

dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca

wrzesnia.

. Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla

rozporzadzenie.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 52 ust. 10.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

11.Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé

edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
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lub jezyka regionalnego, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie

programowo wyzszej.

§ 52

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych Ilub rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor powoluje komisje,
ktora:

a. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 3 pkt a,
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadza si¢ w formie pisemnej i
ustnej.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Szczegdlowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadku, o

ktorym mowa w ust. 3, okresla rozporzadzenie.
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8. Ustalona przez komisje¢, o ktorej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktora moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 50 ust. 1.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 3 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora w uzgodnieniu z uczniem
I jego rodzicami.

10. Postanowienia ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych wustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena

ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 53

1. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnigé
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I — Ill, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek
rodzicOw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na
wniosek wychowawcy oddziatlu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
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§ 54
1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymatl roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 8 ust. 2, z zastrzezeniem
§ 50 ust. 10.
2. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
3. Uczen konczy szkote podstawowa:

a. Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w
klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej;

b. Jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu poziomu opanowania
umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa
przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowe;j.

Cc. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskal zobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo

dobrg koncowg oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 55

1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasytikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z
wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej
ocen, o ktoérej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne

uzyskane z tych zajec.
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3. Uczniowi, ktéry uczegszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen,
0 ktorej] mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane

z tych zajec.

§ 56

1. Nauczyciele i wychowawcy informujg rodzicéw o postgpach ich dzieci w nauce

i zachowaniu poprzez:

1) wpisywanie otrzymanych przez ucznia ocen biezgcych oraz uwag o zachowaniu
odpowiednio do dziennika lekcyjnego;

2) wpisy do zeszytu przedmiotowego, zeszytu ¢wiczen, karty pracy, na testach i
sprawdzianach maja charakter uzupetniajacy wobec wpisow w dzienniku
lekcyjnym;

3) przekazywanie rodzicom, podczas spotkan z wychowawcami, odpowiednio:

a) ustnych informacji o postgpach dziecka w nauce i zachowaniu,

b) wykazow: ocen biezacych, $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych lub
przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych, a w przypadku uczniow
klas I-III takze opisowych §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych i
przewidywanych opisowych rocznych ocen klasyfikacyjnych;

4) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicow lub nauczycieli;

5) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach — kontakt telefoniczny lub listowny,
z inicjatywy rodzicéw lub nauczyciela.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 50

oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub

jego rodzicom do wgladu - na terenie szkoly 1 w terminie uzgodnionym z

Dyrektorem.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 55
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§ 57

|. Uczen ma obowiazek:

1.
2.

8.
9.

Godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nia,

Punktualnie 1 systematycznie uczg¢szcza¢ na zajgcia lekcyjne oraz obowigzkowe
zajecia pozalekcyjne wynikajace z dokumentacji wydanej przez PPP oraz
decyzji rady pedagogicznej na terenie szkoty,

Przychodzenia do budynku szkolnego oraz powrotu do budynku BZPO-W
tylko pod opicka nauczyciela. Uczniowie dochodzacy z poza placowki przy ul.
Traugutta 5, maja obowigzek, przychodzenia do szkoly nie wczesniej niz 10
minut przed rozpoczeciem zajeé oraz opuszczenia terenu szkoty bezposrednio
po zakonczeniu swoich lekeji lub zaje¢ dodatkowych na ktore uczegszczaja,
Bezwzglednego podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora szkoty,
Wicedyrektora, nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi,

Przebywania 1 wuczestniczenia w zajeciach lekcyjnych wylacznie w
sali/pracowni wynikajacej z planu lekcji pod opiecka nauczyciela i
nieopuszczania sali bez zgody nauczyciela,

Spedzania przerw S$rodlekcyjnych zgodnie z obowigzujacym w  szkole
regulaminem i ustalonymi $cisle zasadami dotyczacych miejsca spedzania
przerw oraz zachowywania si¢ podczas ich trwania,

Uczestniczenia w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych 1 klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajg¢ciach szkolnych,

Dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej,

Stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci,

10. Zachowywania podstawowych zasad zdrowego stylu zycia i zdrowia wlasnego

I innych poprzez nieuzywanie oraz nieposiadanie $srodkow psychoaktywnych,
alkoholu, tytoniu, narkotykoéw, dopalaczy oraz innych uzywek na terenie szkoty

1 poza nig

11. Dbania o bezpieczenstwo wlasne i innych poprzez przestrzeganie i stosowanie

zasad bhp na terenie szkoly i poza nig tj. podczas zajg¢ odbywajacych sie w

szkole jak i wyjs$¢ 1 wycieczek przedmiotowych.

12. Dbania o mienie szkoty oraz prawidtowe, tj. zgodne z przeznaczeniem,
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korzystanie z wszelkich sprzetow i pomocy dydaktycznych wylgcznie za zgoda

nauczyciela oraz $cisle wedlug podanych przez niego regut i zasad uzywania,

wynikajacych z regulaminu pracowni lub instrukcji obstugi sprzetu,

13. Dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci
szkolnych potwierdzonego podpisem rodzica, opiekuna prawnego, lekarza lub
wychowawcy grupy ( do 5 dni po danej nicobecnosci). Z podaniem powodow
swojej nieobecnosci,

14.uczeszczania do szkoty w stroju schludnym, czystym, stosownym t;.
niewzbudzajacym jakichkolwiek powoddéw do zaczepek lub uwag ze strony
innych uczniéw, czyli nieeksponowaniu np. przynaleznosci do jakiejkolwiek
formacji czy grupy, uzywania makijazu lub elementow bizuterii.

Uczeszczania na zajecia w estetycznym stroju:

a) podczas uroczystosci szkolnych , egzaminach, okreslonych wyjs¢ (teatr,
filharmonia itp.), na ktorych uczen reprezentuje szkote obowigzuje strdj
galowy. Przez stroj galowy nalezy rozumie¢: dla dziewczat — biata bluzka i
ciemna spddnica lub spodnie, dla chtopcéw — biata koszula 1 ciemne
spodnie.

b) na zaj¢ciach z wychowania fizycznego obowigzuje stroj sportowy
okreslony przez nauczyciela,

15. Przestrzega¢ zasad korzystania z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen
technicznych.

Uczniom nie wolno:

a. uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych , rejestrowac
przy pomocy urzadzen technicznych dzwigkdéw 1 obrazow bez wiedzy 1 zgody
zainteresowanych, uzywac telefonéw komorkowych w celu korzystania ze
stron internetowych oraz portali spoteczno$ciowych.

b. wyjatek stanowig sytuacje , w ktorych na korzystanie z telefonow

komorkowych, stron internetowych wyrazi zgode nauczyciel
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§ 58

Il Nagrody
1. Uczen Szkoly Podstawowej nr 55 przy Bydgoskim Zespole Placowek
Opiekunczo — Wychowawczych moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:
a. rzetelng nauke, w tym wysokie wyniki w nauce 1 prace na rzecz klasy lub
szkoty
b. wzorowa postawe;
C. wybitne osiagnigcia;
d. dzielno$¢ i odwage.
2. Nagrody przyznaje Rada Pedagogiczna lub Dyrektor BZPO- W na wniosek
Wychowawcy klasy i Rady Pedagogicznej.
3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla uczniow:
a. pochwata wychowawcy ;
b. pochwata Dyrektora;
c. dyplom lub list gratulacyjny;

d. nagrody rzeczowe;

®

tytul najlepszego absolwenta.
4. Nagrody finansowane 1 rzeczowe sg prze fundowane w miar¢ posiadanych

srodkéw finansowych.

§ 59

Il. Kary
1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar dla uczniow:

a. upomnienie wychowawcy wobec klasy;

b. ograniczenie przez wychowawce klasy prawa do udzialu w imprezach
organizowanych przez szkote np. spotkaniach integracyjnych , wycieczkach,
konkursach i zawodach sportowych,

kontrakt

zawieszenie w prawach ucznia

upomnienie Dyrektora Szkoty

o~ 0D

pisemna nagana udzielona przez Dyrektora Szkoty;
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6. przeniesienie do innej szkoly na wniosek Rady Pedagogicznej i Dyrektora
Szkoty:
a. ucznia, ktéry pomimo zastosowania przez szkole¢ roznych $rodkow
zaradczych,
nadal sprawia powazne problemy wychowawcze,
b. ucznia, ktérego zachowanie, pomimo podjecia przez szkote réznych dziatan,
wplywa szczegdlnie demoralizujaco na pozostatych ucznidéw,
c. Wychowawca lub inny nauczyciel informuje rodzicow lub prawnych
opiekundéw o zastosowanej karze osobiscie lub pisemnie.
7. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie moga odwota¢ sie¢ od
zastosowanej kary za posrednictwem wychowawcy klasy:
a. do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej w ciggu 3 dni od uzyskania
informacji.
8. Sposdéb ukarania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia
wykroczenia
9. Wykonanie kary wymienionej w pkt. 2 i 3 moze zosta¢ zastosowane na czas
proby ( nie dtuzej niz 2 miesigce)
10. W Szkole nie wolno stosowac kar naruszajacych nietykalnos¢ 1 godnosé
osobistg ucznidéw.
11. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ( opiekunéw prawnych) ucznia
0 przyznanej nagrodzie lub zastosowanej niego kary. Obowiazek ten spetnia

wychowawca zainteresowanego ucznia.

§ 60
I1I. Tradycje i ceremonialy
1. Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢ organizowanie:
a. Spotkan z rodzicami/prawnymi opiekunami/wychowawcami wedlug zasad
zawartych w niniejszym Statucie,
b. Pasowanie na ucznia,
C. Inne imprezy kulturalne, okoliczno$ciowe zwigzane z zyciem szkoly,

proponowane przez nauczycieli na poczatku kazdego roku szkolnego.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 61
I. Zadania nauczycieli.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawcza 1 opiekunczg oraz
odpowiada za jakosc¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Do obowiazkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci: dbato$¢ o zycie, zdrowie
I bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ organizowanych przez szkote;

3. Prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do peinej realizacji
wybranego programu nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form
organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia uczniom
zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do
aktywnego udzialu w lekcji, formulowania wlasnych opinii 1 sadéw, wybor
odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

4. Ksztatcenie 1 wychowywanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w
poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci
sumienia 1 szacunku dla kazdego cztowieka;

5. Dbanie o ksztaltowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodéw, ras i
Swiatopogladow;

6. Tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspélnie z uczniami, udziat w gromadzeniu innych
niezbgdnych $rodkéow dydaktycznych(zglaszanie dyrekcji zapotrzebowania,
pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

7. Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczego6lnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen

szkolnych;
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8. Prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach;

9. Wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-
pedagogiczng ucznia, W przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela
dzialania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel
zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

10. Dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych wucznia oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a. posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepisOow w sprawie warunkow organizowania Kksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach 1 oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b. posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

C. posiadajacego opinig¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii,

d. nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez

nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
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udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

e. posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

11. Bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i
umiejetnosci ucznidow z zachowaniem wspierajacej 1 motywujacej funkcji
oceny;

12. Uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania;

13. Zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

14.Udostgpnianie  pisemnych prac uczniow zgodnie z wewngtrzszkolnymi
zasadami oceniania;

15. Informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych
ocenach wedtug formy ustalonej w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania;
16. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnos$ci i zainteresowan,
m.in. poprzez pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan

przygotowanie do udziatu w konkursach, zawodach;

17. Udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych uczniow,
rozpoznanie mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

18. Wspotpraca z wychowawecsq ;

19. Indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

20. Doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i udziat w lekcjach kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach
metodycznych oraz innych formach doskonalenia organizowane przez inne
instytucje w porozumieniu z Dyrekcja Szkoty zgodnie ze szkolnym planem
WDN;

21. Aktywny udziat w zyciu szkoly: uczestnictwo w uroczysto$ciach i imprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami skupionymi w kole

przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;
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22.Przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
miedzy lekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nicobecnosci w
pracy, punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapiséw
Kodeksu Pracy;

23.Prawidlowe  prowadzenie = dokumentacji ~ pedagogicznej,  terminowe
dokonywanie prawidtowych wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych
dokumentéw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, a takze potwierdzanie
wlasnorecznym wpisem do dziennika odbyte zajecia;

24. Kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie
godnosci osobistej ucznia;

25.Przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i
rodzicow;

26.Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

27. Dokonanie wyboru podrecznikdw i programu nauczania lub opracowanie
wlasnego programu nauczania i1 zapoznanie z nimi ucznidOw i rodzicoOw, po

uprzednim przedstawieniu ich do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

§ 62

1. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest

realizowac:

a. zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym
przepisami dla danego stanowiska;

b. inne zajgcia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby 1 zainteresowania
uczniow;

C. zajecia i czynnoS$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem
I doskonaleniem zawodowym.

d. inne zadania statutowe szkoty, wynikajgce z potrzeb wspierania ucznia lub

potrzeb szkoty, zgodnie z poleceniem dyrektora szkoty.
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§ 63

|. Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, a w szczegolnosci:

a.

b.

C.

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie;
inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w
zespole ucznidw pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci

szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

a.

blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie 1 diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-
pedagogiczng;

tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj
fizyczny i psychiczny, opieke wychowawcza oraz atmosfere bezpieczenstwa
I zaufania;

utatwianie adaptacji w S$rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w
rozwigzywaniu konfliktow z rowie$nikami;

pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich
do wspoltpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowaweca;

realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w
powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec

uczniéw 1 sposobu udzielania im pomocy W hauce;
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j. rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych
technik uczenia sig;

K. wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornos$ci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do
prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

|. systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) ucznidw w nauce:
zwracanie szczegoOlnej uwagi zard6wno na ucznidow  szczegOlnie
uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,
analizowanie wspdlnie z wychowankami, nauczycielami 1 rodzicami
przyczyn niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i $rednio
uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikdéw w nauce, czuwanie nad
regularnym uczeszczaniem uczniéw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek 1
pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé
szkolnych 1 maja trudnos$ci w uzupetnieniu materiatu;

m. wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania
wlasciwych postaw moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkow
miedzy uczniami — zyczliwosci, wspotdzialania, wzajemnej pomocy,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdd nich kolezenstwa i
przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie
klasy, odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas, pomieszczen i
terenu Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

n. podejmowanie dzialah umozliwiajacych pozyteczne 1 wartosciowe
spedzanie czasu wolnego, pobudzanie do ro6znorodnej dziatalnosci i
aktywno$ci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci 1 kierowanie ta
aktywnoscia, rozwijanie zainteresowan i zamilowan, interesowanie si¢
udziatem ucznidéw w zyciu Szkoty, konkursach, zawodach, ich dziatalnoscia
w kotach i organizacjach;

0. tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i
zaufaniu, m.in. poprzez organizacje¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych, wycieczek;

p. unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedéw 1 wad uczniow;
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g. tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie 1 rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do
wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami poznawczymi, ale takze - poprzez
powierzenie zadan na rzecz spraw 1 osOb drugich -zdolno$ciami
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi,
przymiotami ducha i charakteru;

r. wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobistg 1 psychiczng, o
stan higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w
szkole 1 poza szkota;

S. wspolpraca z rodzicami, opiekunami ucznidow w sprawach ich zdrowia;

t. udzielanie pomocy, rad 1 wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystgpowanie do organow Szkoty i innych instytucji
z wnioskami o udzielenie pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu
opinii ucznia, jego kolegow i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i
udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ wlasne formy nagradzania i
motywowania wychowankow.
4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

a. prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

b. sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

C. sporzadza §wiadectwa szkolne ;

d. prowadzi Teczke¢ Wychowawcy Klasy;

e. wykonuje inne czynno$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z

zarzadzeniami wladz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz

uchwatami Rady Pedagogiczne;j
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i1 materialowe;j
okreslaja odrgbne przepisy.

3. Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszos$cia
glosow przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu. Wniosek o
dokonanie zmiany inne organy Szkoly kieruja na piSmie do Rady
Pedagogicznej. Zmiany w Statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez

wszystkie organy szkoty.
§ 65

Tekst ujednolicony Statutu Szkoty wchodzi w zycie Uchwata RP z dnia 27 listopada

2019 r. i obowigzuje do czasu jego zmiany.
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